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yang signifikan secara simultan dari Upah Minimum dan Investasi Terhadap
Kesempatan Kerja di Provinsi Sumatera Selatan Periode Tahun 2001-2020. (2)
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data publikasi yang diperolen dari BPS dan BKPM. Demikian pula dalam


http://www.nswi.bkpm.go.id/
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