82

DAFTAR PUSTAKA

Boleng, A. (2022). Pengaruh Komunikasi Dan Pelatihan Terhadap Produktivitas
Kerja Pegawai Pada PT. Pegadaian Kanwil Medan. Prosiding Seminar
Nasional , 1-14.

Duli, N. (2019). Metodologi Penelitisn Kuantitatif : Beberapa Konsep Dasar
Untuk Penulisan Skripsi & Analisis Data Dengan SPSS. Yogyakarta:
CV Budi Utama.

Ghani, M. A., Suwarsi, S., & Assyofa, A. R. (2022). Pengaruh Lingkungan Kerja
Fisik Dan Non Fisik Pada Masa Pandemi Covid-19 Terhadap
Produktivitas Kerja Karyawan Di PT. General Dinamik. Jurnal Bisnis
Dan Manajemen, 1-8.

Haidar, R., Muttagien, Z., & Dewi, A. S. (2022). Pengaruh Komunikasi Yang
Efektif, Motivasi Kerja Dan Kompensasi Terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan Pada UD. Kondang Roso. Jurnal Publikasi IImu Manajemen
(JUPIMAN) , I, 1-17.

Hantono. (2020). Metodologi Penelitian Skripsi Dengan Aplikasi SPSS.
Yogyakarta: CV Budi Utama.

Harras, H., Sugiarti, E., & Wahyudi. (2020). Kajian Manajemen Sumber Daya
Manusia Untuk Mahasiswa. Pamulang-Tangerang Selatan: Unpam
Press.

Kusumadewi, R. N. (2022). Pengaruh Lingkungan Kerja Fisik Dan Standar
Operasional Prosedur Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada
PT. BPR Majalengka Jabar. Jurnal Bisnis Manajemen Dan
Kewirausahaan , 111, 1-12.

Kusumadewi, R. N. (2022). Pengaruh Lingkungan Kerja Fisik Dan Standar
Operasional Prosedur Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada
PT. BPR Majalengka Jabar. Jurnal Bisnis Manajemen Dan
Kewiraushaan , 1-12.

Leblebici, D. (2012). Impact Of Workplace Quality On Employee's Productivity
Case Study Od A Bank In Turkey. Journal Of Business, Economics &
Finance , 1-12.

Mangkunegara, A. P. (2015). Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan.
Bandung: PT Remaja Rosdakarya.

Priyatno, D. (2016). Belajar Alat Analisis Data Dan Cara Pengolahannya
Dengan Spss. Yogyakarta: Gava Media.



83

Putri, Y. S., & Fathurahman, H. (2020). Audit Komunikasi. Jakarta: PT Kharisma
Putra Utama.

Sudaryo, Y., Ariwibowo, A., & Sofiati, N. A. (2019). Manajemen Sumber Daya
Manusia, Kompenasasi Tidak Langsung dan Lingkungan Kerja Fisik.
Yogyakarta: Andi( Anggota IKAP).

Sugiyono. (2014). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R & D. Bandung:
Alfabeta CV.

Sugiyono. (2020). Metode Penelitian Manajemen. Bandung: CV Alfabeta.
Sutrisno, E. (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Kencana.

Wibowo, N. F., & Anton, P. (2022). Pengaruh Lingkungan Kerja Fisik,
Kompensasi, dan Motivitas Kerja terhadap Produktivitas kerja
Karyawan pada karyawan AMP (Asphalt Mixing Plant) PT. Aneka
Bangun Sarana (ABS) Gombong. Jurnal limiah Mahasiswa Manajemen,
Bisnis dan Akuntansi , 387-398.



