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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Motto
% Jika kamu ingin hidup bahagia, terikatlah pada
tujuan, bukan orang atau benda.
Persembahan

Sembah sujud kepada Allah SWT. Taburan cinta dan kasih
saying-Mu telah memberikan Resehatan jasmani dan rohani
serta membekaliku dengan ilmu. Atas karunia serta
kemudahan vyang engkau berikan akhirnya skripsi vyang
sederhana ini dapat terselesaikan. Sholawat dan salam selalu
terlimpahkan kehariban Rasulullah Muhammad SAW.

Kupersembahkan karya sedevhana ini Repada ovang vyang
sangat kukasihi dan Rusayangi:

<+ Kedua orang tuaku Ayahanda (Amri) dan Ibunda
(Rusiah) tercinta terima Rasih selalu mendo’akan dan
restu vyang selama ini tercurah dengan penuh Rasih
sayang vyang tiada terhingga terima kasih ayah, terima
kasih ibu

< Kakakku Imam Yusmarin, Adikku Feby Lyani Yusmarin
yang selalu mendukung setiap langkahku terima kasih
atas do’a yang selama ini tercurah dengan penuh Rasih
sayang yang tiada tevhingga

< Terima kasih kepada keluarga besarku vyang selalu
mendukungku dengan segala kRebasaran dan tervima Rasih
banyak

% Sahabatku-sahabatku Terima Rasih selama ini telah
bersama -sama wmengisi hari -hari kita di masa



perkuliahan semoga Resuksesan selalu wmenyertai Rita
W Amin

< Terima Rasih kepada teman-teman SMA ku atas
dukungan dan doanya

< Terima kasih untuk Xepala Cabang dan seluruh
karyawan PT. Pos Indonesia ( Persero) Cabang Baturaja
yang telah bersedia menjadi responden dalam penelitian
ni

< ‘Untuk Almamaterku



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum, Wr.Wb.

Segala puji dan syukur saya panjatkan hanya bagi Allah SWT atas limpahan
rahmat, taufik dan hidayah Nya saya mampu menyelesaikan penulisan skripsi ini
dengan Judul “Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Kelelahan Kerja terhadap
Kinerja Karyawan pada PT. Pos Indonesia (Persero) Cabang Baturaja” demi
memenuhi salah satu syarat memperoleh gelar Sarjana Manajemen di jurusan
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Baturaja.

Penulis menyadari bahwa skripsi ini tidak mungkin terselesaikan tanpa adanya
dukungan, bantuan, bimbingan, dan nasehat dari berbagai pihak selama penyusunan
skripsi ini. Pada kesempatan ini penulis menyampaikan terima kasih setulus-tulusnya

kepada:

1. lbu Ir. Lindawati MZ, M.T, selaku Rektor Universitas Baturaja.

2. Ibu Novegya Ratih P, S.E., M.Si selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Baturaja.

3. Bapak Noviansyah, S.E., M. Si selaku Ketua Program Studi Ekonomi Manajemen
sekaligus selaku dosen Pembimbing | dan Ibu Dyah Ayu Putriani, S.Pd., M.Si
selaku dosen Pembimbing Il serta Ibu Rosmala Dewi,S.E.,M.Si selaku dosen
Peguji | dan Ibu Rani Anwar, S.Pd., M.M selaku dosen Penguji Il yang telah
menyediakan waktu dengan penuh kesabaran dalam membimbing, mengarahkan,

memberikan saran serta masukan yang sangat berguna dalam penyelesaian skripsi



ini.
4. lbu Rr Dimas Veronica P, S.E., M.M pembimbing akademik penulis yang telah
banyak membantu serta memberikan semangat yang tiada henti.

5. Seluruh staff pengajar Fakultas Ekonomi dan Bisnis Prodi Manajemen
Universitas Baturaja yang telah memberikan ilmu pengetahuan yang tak ternilai
selama penulis menempuh pendidikan di Fakultas Ekonomi Program Studi
Manajemen dan Bisnis Universitas Baturaja.

6. Kedua orang tuaku tersayang terima kasih atas perjuangannya, dan keluarga
besarku terima kasih atas dukungan serta doanya sehingga saya dapat
menyelesaikan kuliah ini.

7. Seluruh teman-teman Fakultas Ekonomi dan Bisnis Jurusan Manajemen
Universitas Baturaja angkatan 2017 yang tidak dapat disebutkan namanya satu
per satu.

Dalam penulisan skripsi ini masih banyak kekurangan dan kesalahan, karena
itu segala kritik dan saran yang membangun akan menyempurnakan penulisan skripsi

ini serta bermanfaat bagi penulis dan para pembaca.

Baturaja, Juni 2021

Penulis,

IRMARYANTI YUSMARIN
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