83

DAFTAR PUSTAKA

Afandi, P. 2021. Manajemen Sumber Daya Manusia. (Teori, Konsep, dan
Indikator). Riau: Zanafa Publishing.

Arikunto, Suharmi. 2014. Prosedur Pendlitian Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta:
PT Rineka Cipta.

Busro, Muhammad. 2020. Teori-teori Manajemen Sumber Daya Manusia.
Jakarta: Kencana Prenadamedia

Darmawan, Didit. 2013. Prinsip-Prinsip Perilaku Organisasi. Surabaya: Pena
Semesta

Deswarta. 2017. Pengaruh Kompetensi dan Motivasi Terhadap Kepuasan Kerja
dan Kinerja Dosen Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Sultan
Syarif Kasim Riau. Jurna ValutaVolume 3 Nomor 1 Tahun 2017.

Edison, Emron. 2021. Manajemen Sumber Daya Manusia (Srategi dan
Perubahan dalam Rangka Meningkatkan Kinerja Pegawai dan
Organisasi). Bandung: Alfabeta.

Erhano, Fanza. 2019. Pengaruh Stress Kerja dan Komitmen Organisasi Terhadap
Kepuasan Kerja Karyawan Pada PT. Lautan Berlian Utama Motor
Cabang Baturaja. Skrips Sarjana Ekonomi. Baturga Fakultas
Eknomi dan Bisnis (Tidak dipublikasikan).

Hasibuan, Melayu. 2021. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta
BumiAksara

Khuzaimah, Siti. 2017. Pengaruh Pengembangan Karir, Kompetens, dan
Lingkungan Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan Pada PT.
Bank Riau Kepri Kantor Pusat Pekan Baru. Jurna JOM Fekon
Volume 4 Nomor 1 Tahun 2017.

Maindoka Pingkan, dkk. 2017. Pengaruh Komitmen Organisasi, Motivas Kerja,
dan Kompensas Terhadap Kepuasan Kerja Pada Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi Sulawesi Utara.
Jurnal EMBA Volume 5 Nomor 3 Tahun 2017.

Ngebu, Wilfidrus Djaga dkk. 2018. Pengaruh Kompetensi dan Penempatan
Pegawai Terhadap Kepuasan dan Kinerja Pegawai. E-Jurnd
Ekonomi dan Bisnis Universitas Udayana Volume 07 Nomor 12
Tahun 2018.



Pratama, Supriyatin. 2017. Pengaruh Komitmen Organisasi, Motivasi, dan
Lingkungan Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan PT. PLN
(Persero) Area Surabaya Utara. Jurna [Imu dan Riset Manajemen
Volume 06 Nomor 7 Tahun 2017.

Priyatno. 2016. Belajar Cepat Olah Data Satistik Dengan SPSS. Y ogyakarta:
Mediakom.

Siyoto, Sandu dan Ali Sodik. 2015. Dasar Metodologi Penelitian. Y ogyakarta:
Literasi Media Publishing.

Sudarmanto. 2019. Kinerja dan Pengembangan Kompetenss SDM. Y ogyakarta:
Pustaka Pelgjar.

Sugiyono. 2020. Metode Penelitian Manajemen. Bandung: Alfabeta.

Sutrisno, Edy. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Kencana
Prenadamedia.

Wibowo. 2016. Manajemen Kinerja. Jakarta: PT Rgja Grafindo Persada.

Yunsepa Yopi, Pengaruh Lingkungan Kerja, Komunikasi, Kompetensi, dan
Kompensasi Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan Pabrik SOGM Pada
PT Perkebunan Minanga Ogan Region Sumsel-Lampung. Jurndl
Ecoment Global Volume 3 Nomor 1 Tahun 2018.

Yusuf Ria Mardiana dan Darman Syarif. 2017. Komitmen Organisasi. (Definigi,
Dipengaruhi, Mempengaruhi). Makassar: Nas Media Pustaka.



