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Penelitian ini membahas tentang pengaruh pendidikan dan pelatihan terhadap
pemahaman akuntansi sektor publik pada pegawai yang bekerja pada kantor
Inspektorat Baturaja. Teknik pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian
ini melalui penyebaran kuesioner. Jumlah populasi sebanyak 67 orang. Metode
analisis yang digunakan adalah regresi linear berganda. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa menunjukkan bahwa secara parsial variabel Pendidikan (X1)
berpengaruh signifikan terhadap Pemahaman Akuntansi Sektor Publik Pada
pegawai yang bekerja pada Kantor Inspektorat Baturaja dan variabel Pelatihan (X2)
berpengaruh signifikan terhadap Pemahaman Akuntansi Sektor Publik Pada
pegawai yang bekerja pada Kantor Inspektorat Baturaja. Secara simultan
Pendidikan (X1) dan Pelatihan (X2) mempunyai pengaruh signifikan terhadap
Pemahaman Akuntansi Sektor Publik Pada pegawai yang bekerja pada Kantor
Inspektorat Baturaja. Nilai koefisien determinasi (R Square) adalah sebesar 0,979
hal ini menunjukkan bahwa sebesar 97,9% sumbangan dari Pemahaman Akuntansi
Sektor Publik Pada pegawai yang bekerja pada Kantor Inspektorat Baturaja bisa
dijelaskan oleh variabel Pendidikan (X1) dan Pelatihan (X2) sedangkan sisanya
sebesar 2,1% dipengaruhi oleh variabel lain. saran yang diberikan dalam penelitian
ini yaitu pegawai yang bekerja pada Kantor Inspektorat Baturaja yaitu untuk
meningkatkan Pemahaman Akuntansi Sektor Publik dapat dilakukan dengan cara
mengikuti pendidikan baik secara formal maupun non formal. Kemudian lebih
memperhatikan Pemahaman Akuntansi Sektor Publik terkait pelatihan dengan cara
memberikan pelatihan Bimtek atau workshop/seminar kepada pegawai untuk
meningkatkan kemampuan pegawai.
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ABSTRACT

Nini Kusmiti. 2021. The Influence of Education and Training on Understanding
Public Sector Accounting for Employees Working at the Baturaja Inspectorate
Office. Under the guidance of Anis Feblin, SE., M.Sc. and Hasiatul Aini, S.E.,
M.Sc.

This study discussed the influence of education and training on the understanding of public
sector accounting for employees working at the Baturaja Inspectorate office. The data
collection technique used in this study was through the distribution of questionnaires. The
total population was 67 people. The analytical method used was multiple linear regression.
The results showed that partially the education variable (X1) had a significant influence on
the understanding of public sector accounting for employees working at the Baturaja
Inspectorate Office and the training variable (X2) had a significant influence on the
understanding of public sector accounting for employees working at the Baturaja
inspectorate office. Simultaneously, education (X1) and training (X2) had a significant
influence on the understanding of public sector accounting for employees who work at the
Baturaja Inspectorate Office. The value of the coefficient of determination (R Square) was
0.979, this showed that 97.9% of the contribution from Public Sector Accounting
Understanding For employees who work at the Baturaja Inspectorate Office can be
explained by the variables Education (X1) and Training (X2) while the remaining 2 ,1%
influenced by other variables. Suggestions given in this study were employees who work
at the Baturaja Inspectorate Office, namely to improve Public Sector Accounting
Understanding can be done by following education both formally and non-formally. Then
pay more attention to Public Sector Accounting Understanding related to training by
providing training for technical guidance or workshops/seminars to employees to improve
employee abilities.
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